STABSSTELLE DIVERSITY U n ive rs i té t
VIELFALTSMANAGEMENT Rostock

2/ Traditio et Innovatio

Reflexionsfragen fur eine diversitatssensible
Veranstaltungsorganisation

Die Organisation von Veranstaltungen auflerhalb des Curriculums gehdrt in vielen Fachbereichen und
flr universitare Gruppen zum Hochschulalltag. Diversitatsaspekte werden dabei nicht immer
bericksichtigt. Die folgenden Reflexionsfragen sollen dazu beitragen, vielfaltige Perspektiven sichtbar

und Veranstaltungen an der Universitat Rostock fir alle zuganglich zu machen.

Reflexionsfragen

1 Zu welchem Thema soll die Veranstaltung organisiert werden? Werden
Vielfaltsaspekte integriert? Welche Lebensrealitdten und/ oder Perspektiven
werden dargestellt?

1 Haben Sie bereits eine Person im Kopf, die sie einladen mdchten? Gibt es auch
Frauen, Inter*- oder Trans*Personen, die zu dem Thema referieren kdnnen? Gibt
es Schwarze oder Referent*innen of Color oder mit Behinderung, die Sie
einladen kénnen?

1 Wo soll die Veranstaltung stattfinden? Wie grofd muss der Raum sein? Gibt es
bewegliche Stlihle und ausreichend Platz fiir Rollstiihle? Ist der Veranstaltungsort
barrierearm erreichbar (bzw. gibt es eine Kontaktadresse, an die der Bedarf
kommuniziert werden kann)? Wie ist die technische Ausstattung?

1 Wann soll die Veranstaltung stattfinden? Ist der Zeitpunkt

Organisation Vereinbarkeitsfreundlich? Kénnen nach Ende der Veranstaltung noch OPNV in
weiter entfernte Stadtteile erreicht werden?

1 Verwenden Sie in lhrem Ankiindigungstext eine diskriminierungsarme Sprache?

1 Wie ist Inr Werbematerial gestaltet? Sind Schriftart und -gréRe gut lesbar? Sind
die Kontraste ausreichend? Haben Sie bei Online-Bildern und in den Sozialen
Medien Alternativtexte eingestellt?

1 Istdas Honorar angemessen festgelegt?

1 Wen sprechen sie mit der Veranstaltung an? Braucht es Hinweisschilder, um auf
den Veranstaltungsort und/ oder die Toiletten hinzuweisen?

1 Wer kiindigt die*den Referent*in an und tbernimmt die Moderation der
Diskussion? Sind zwei Personen des gleichen Geschlechts zu sehen? Werden
Role Models mit unterschiedlichen Merkmalen gezeigt?

1 Gibt es eine Kontaktadresse, an die sich die Teilnehmenden ggf. mit Kritik,
Hinweisen oder Verbesserungsvorschlagen wenden kdnnen?

Idee

Veranstaltung




