
Ansprechpartnerinnen an den Universitäten Greifswald und Rostock 
Annette Ehmler  
Telefon 03834 420 1146
mentoring@uni-greifswald.de

Fachstelle Mentoring für Mecklenburg-Vorpommern
Angela Hoppe
Telefon 03834 420 1327
angela.hoppe@uni-greifswald.de

Für weitere Informationen wenden Sie sich gerne an uns 
oder informieren Sie sich unter:
www.uni-greifswald.de/mentoring
www.uni-rostock.de/mentoring

Angela Hoppe
Telefon 03834 420 1327
mentoring@uni-greifswald.de

ES GIBT VIELE MÖGLICHKEITEN, IN VERBINDUNG ZU BLEIBEN – SPRECHEN SIE UNS AN!

KarriereWegeMentoring
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   ALUMNAE-PROGRAMM

Dr. Stefanie Westermark
Telefon 0381 498 1047
mentoring@uni-rostock.de



ALUMNAE SIND AKTIV

Unsere Alumnae sind engagiert, ideenreich und tatkräftig. Sie sind wichtige Akteurinnen im Netzwerk, 
beispielsweise als Multiplikatorinnen für die Universitätsstandorte, bei der Suche nach Mentor*innen, 
mit ihrer Expertise zur Forschungsförderung oder ihrem Zugang zu Unternehmen. So lassen Alumnae 
neue Generationen von Wissenschaftlerinnen an ihrem Wissen und ihren Netzwerken teilhaben.

Im Mentoring-Beirat unterstützen sie strategisch die zukünftige Ausrichtung und Entwicklung der  
Programme und tragen maßgeblich zur Personalentwicklung an den Universitäten bei.

KarriereWegeMentoring begleitet auch nach  
Ende der Programme die Wissenschaftlerin-
nen in ihrer beruflichen Entwicklung. Das stetig 
wachsende Netzwerk aller aktuellen und ehe-
maligen Mentees unterstützt, auf leichte Weise 
miteinander in Kontakt zu bleiben und erfah-
rene Alumnae persönlich kennenzulernen.

WIR BLEIBEN 
IN VERBINDUNG

WAS WIR BIETEN

Informationen zu Ausschreibungen, 
Broschüren und Fortbildungen 
Teilnahme an ausgewählten Karriere- 
seminaren und Netzwerkveranstaltungen 
exklusives Alumnae-Netzwerk 
Laufbahnberatung, ggf. Coaching
Feedback zu Bewerbungsprozessen


